PRAKTIKOS, ATLIEKAMOS NE FAKULTETE, VERTINIMO APKLAUSA
Vykdymo laikas: apklausa vykdyta 2024 -2025 m. IV kurso rudens semestro metu atlikus
praktika.

Tikslas — suzinoti studenty nuomong apie atliktg praktika, jy organizavima ir eiga.

Trumpas klausimyno pristatymas: studentai vertino praktikos organizavima ir jos eigg pagal
14 pateikty teiginiy, pasirinkdami vieng 1§ 6 galimy atsakymy varianty: ,,visiskai sutinku,
,sutinku®, nei sutinku, nei nesutinku®, ,,nesutinku®, ,,visiskai nesutinku®, ,,nezinau / negaliu
atsakyti. 6 teiginiai buvo apie praktikos organizavimg ir vadovo fakultete (déstytojo) veikla,
0 8 teiginiai — praktikos eigg ir praktikos vadova ar mentoriy jstaigoje.

Apklausos rezultaty pristatymas: apklausoje i§ viso atsaké 16 studenty apie baigiamaja
praktika IV kurso, atliekamos ne fakultete.

1 lentelé. Apibendrinti apklausos rezultatai apie praktikos vadova fakultete (déstytoja)

pagal atskirus apklausos teiginius:

Nei .
ey . . .oy . | Nezinau
Lo Visiskai . sutinku, . Visiskai .
Teiginial sutinku Sutinku nei Nesutinku | oy |/ negaliu
. atsakyti
nesutinku
Buvau supazindintas su
1. praktikos tikslais ir 44% 44% 6% 0% 6% 0%
vertinimu
Praktikos uzduotys
2. buvo suformuluotos 50% 38% 6% 0% 6% 0%
aiskiai
3, ASkis atsiskaitymo 56%% 3% | 6% 0% 0% 0%
terminai ir formos
Praktikos vadovas
4. (déstytojas) suteiké 44% 25% 31% 0% 0% 0%
galimybe konsultuotis
Atsiskaitymy rezultatai
5. aptariami (rastu arba 31% 38% 25% 0% 6% 0%
zodziu)
Vertinant laikomasi
6. paskelbty vertinimo 38% 50% 13% 0% 0% 0%
formy ir kriterijy




Rezultaty apibendrinimas

Lentel¢je pateikti duomenys atskleidzia teigiama studenty poziiirj j praktikos organizavimg ir
vertinimo procesg. Dauguma studenty teigiamai vertino praktikos pradzioje suteiktg
informacija: 44% visiskai sutiko ir 44% sutiko, kad buvo supazindinti su praktikos tikslais ir
vertinimu. Tai rodo pakankamg informacijos pateikimg praktikos pradzioje, taciau 6% visiskai
nesutiko, kas gali reiksti, kad daliai studenty informacija buvo nepakankamai aiski arba
nepasieké jy tinkamu laiku.

Praktikos uzduociy aiskumas jvertintas dar geriau: 50% visiskai sutiko ir 38% sutiko, kad
uzduotys buvo suformuluotos aiskiai. Visgi, 6% respondenty tam visiSkai nepritaré, o tai
signalizuoja poreikj tobulinti uzduociy formulavimg arba jy pristatyma.

Atsiskaitymo terminai ir formos — ¢ia 56% visiskai sutiko ir 38% sutiko, 0 nei vienas studentas
neisreiské neigiamo vertinimo. Tai rodo, kad atsiskaitymo tvarka buvo suprantama ir skaidri.
Vertinant konsultavimo galimybes, matyti, kad 44% visiskai sutiko ir 25% sutiko, jog praktikos
vadovas suteiké galimybe konsultuotis. Taciau net 31% pasirinko neutraly atsakyma, kas gali
signalizuoti, kad konsultacijos buvo prieinamos, taciau ne visiems studentams pavyko jomis
pasinaudoti arba jos ne visada atitiko jy poreikius.

Atsiskaitymy aptarimo procesas sulauké jvairesniy vertinimy: 31% visiskai sutiko, 38% sutiko,
bet 25% liko neutraliis, 0 6% visiSkai nesutiko su teiginiu, kad atsiskaitymy rezultatai buvo
aptariami. Tai rodo, kad daliai studenty triikko griztamojo rysio.

Vertinimo skaidrumas — 38% visiskai sutiko ir 50% sutiko, kad buvo laikomasi paskelbty
vertinimo formy ir kriterijy. Neigiamy atsakymy nebuvo, o tai rodo vertinimo proceso aiSkumag
Ir s3Zininguma.

2 lentelé. Apibendrinti apklausos rezultatai apie praktikos vadova imonéje / jstaigoje/

organizacijoje ar mentoriu pagal atskirus apklausos teiginius:

Nei .
ey . . ... . | Nezinau
Teiginiai \S/ljilllilliil Sutinku sutr:rg:m, Nesutinku n\gslzltilriilu / negaliu
. atsakyti
nesutinku
1. I‘Efllf;()"‘tlisf"rmulavo 68,8% 25,0% 6,3% 0,0% 0,0% 0,0%
Paskyré praktines
2. ;ﬁ;ﬁ?ﬁogtgrlggf‘;‘;?; 750% | 188% | 6,3% 0,0% 00% | 00%
tikslus
Sudaré galimybe
3. tobulinti praktinius 75,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
gebéjimus / jgiidZius




Demonstravo, kaip
4, atlikti praktines 81,3% 6,3% 6,3% 0,0% 6,3% 0,0%
veiklas

Stebéjo, kaip atlieku

: - 75,0% 12,5% 0,0% 6,3% 0,0% 0,0%
praktines veiklas

ISsamiai atsaké |
klausimus, susijusius
su praktinémis
veiklomis

75,0% 25,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Mano praktines
7. veiklas vertino pagal 75,0% 18,8% 6,3% 0,0% 0,0% 0,0%
aiskius kriterijus

Palaiké pagarba
8. gristus abipusius 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
santykius

Lentel¢je pateikti studenty apklausos rezultatai, vertinant praktikos vadovo (jmonéje, jstaigoje
ar organizacijoje) veikla pagal aStuonis teiginius. Vertinimai pateikiami procentais, atspindint,
kiek studenty pasirinko kiekvieng atsakymo kategorija.

I8 rezultaty matyti, kad studentai labai palankiai jvertino praktikos vadovo veiklg. Daugumoje
teiginiy dominuoja atsakymai ,, Visiskai sutinku* ir ,, Sutinku“, o neigiamy atsakymy i§ viso
néra. DidZiausias pritarimas fiksuotas teiginiui apie pagarbius tarpusavio santykius —net 100
% studenty sutiko, kad praktikos vadovas palaiké pagarby bendravimg. Taip pat didelé dalis
studenty (75-81,3 %) visiSkai sutiko, kad vadovas aiSkiai formulavo uzduotis, paskyre
prasmingas praktines veiklas, sudaré¢ galimybes tobulinti jglidzius, demonstravo veikly
atlikimg ir suteiké i§samius paaiSkinimus. Vertinimo kriterijy aiSkuma ir skaidruma 75 %
respondenty taip pat jvertino auksc¢iausiu balu, o likusi dalis — teigiamai. Neutraliis atsakymai
(ik1 6,3 %) pasitaike tik pavieniuose teiginiuose, 0 neigiamy nuomoniy nebuvo.

Studenty pastebéjimai:

,Praktika ilga, turininga. Sunku tuo metu rasSyti ir bakalaurinj darba.*

,»Puiki praktika®

Tolimesni veiksmai: profesinés praktikos vertinimo apklausa — priemoné, padedanti gerinti
studijy procesa bei vertinti praktikos viety tinkamuma, praktikos vadovy/mentoriy vaidmenj
studijy rezultatams pasiekti. Praktikos vadovai fakultete (déstytojai) buvo supazindinti su
apklausos rezultatais ir kvie€iami atsizvelgti  juos: apklausy rezultatai iSsiysti kiekvienam
déstytojui | el. pasta, taip pat su déstytojais aptarti individualiai. Su apklausy rezultatais

supazindintas fakulteto Partnerysciy ir praktinio mokymo skyrius.



